FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERK -
Aan de voorzitter van het PC 302 — Horeca

p/a Waarborg en Sociaal Fonds Horeca

Anspachlaan 111b4 - s
1000 Brussels
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MELDING AFWIIKING PER ONDERNEMING

MET BETREKKING TOT PE MINIMALE ARBEIDSDUUR

Naam en adres van de onderneming:
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Ondernemingsnr: ............ erienearaas erereiaans erreraen .

Naam, voomaam en telefoonnummer werkgever of gevolmachtigde van de onderneming:
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Motivering
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Datum en handtekening



SERVICE PUBLIC FEDERAL DE TRAVAIL

Au président de Ia CP 302 —Horc;,ca

c/o Fonds Sacial et de Garantie Horeca

Boulevard Anspach 111 b 4 ' v
1000 Brussels

Demande no. ..oococvviveviiiniciernneen

NOTIFICATION DE DEROGATION PAR ENTREPRISE

RELATIVE A LA DUREE MINIMALE DE TRAVAIL

Nom et adressc de 1’entreprise
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Date et signature




